6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Acil Durumda fletisime Gegilecek Kisi Aydinlatma Metni

A. Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsami

EROZ Elektromekanik Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket” veya “EROZ
Otomotiv”) olarak kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun’a
(“Kanun”) uygun sekilde islenmesine ve saklanmasina biiyiik 6énem vermekte, kisisel verilerinizin
giivenligini biiyiik bir hassasiyetle saglamaktayiz.

Kanun kapsaminda islemis oldugumuz kisisel veriler bakimindan sizlere, bir baska ifadeyle kisisel
verileri islenen ilgili kisilere kars1 “veri sorumlusu” sifatin1 tagimaktayiz. Bu dogrultuda sizleri isbu
aydinlatma metni ile kisisel verilerinizin toplama, isleme, amacglarimiz, yontemlerimiz ve sizlerin
Kanun’dan kaynaklanan haklarinizla ilgili bilgilendirmek isteriz.

Isbu aydinlatma metni, Kanun’un 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
Yiikiimliiltigii” baslikli maddesi uyarinca; veri sorumlusu olarak bizlerin kimligi, kisisel verilerinizin
toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amacla islenecegi, kimlere ve hangi amagla
aktariOlabilecegi, veri isleme siiresi ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile
ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma metninde kisisel verileriniz
icin yapilan aciklamalar, 6zel nitelikli kisisel verilerinizi de kapsamaktadir.

B. Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, tamamen veya kismen otomatik olan yontemlerle bilisim sistemleri ve veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla formlar aracilig: ile toplanabilecektir.
Kisisel verileriniz, Sirket ile iliskiniz devam ettigi miiddet¢e olusturularak ve gilincellenerek
islenebilecek fiziki ve dijital ortamda muhafaza altinda tutulacaktir. Kisisel verileriniz Sirket tarafindan,
Kanun’un 5. maddesinin 2. Fikrasinda belirtilen “¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi.” hukuki sebebine dayanilarak islenmekte ve aktarilmaktadir.

C. Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amaclar

Asagida kategorileri yer alan Kisisel verileriniz yasal ylikiimliiliikler geregi giivenli bir sekilde
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun bir sekilde ve yine agsagida sayilan amaglar dahilinde
islenmektedir.

Kimlik Verisi: Kisi kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur. (6rn. ad, soyad)
Tletisim Verisi: Kisiye ulasmak i¢in kullanilabilecek veri grubudur. (6rn. telefon numarast)
Toplanan Kisisel Verileriniz;

v' Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yiriitiilmesi

v/ Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
v Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

v [letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

v'Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

v Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

amaglariyla, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaclar1 dahilinde islenecektir.



D. Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, kisisel verilerinizi yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda
talep amaclariyla sinirl olarak gerektiginde;

e yetkili kamu kurum ve kuruluslart,

o gercek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisilerine Kanun’un 8. maddesinde belirtilen kisisel veri igleme
sartlar1 ¢cercevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz yurt disina aktarilmamaktadir.
E. Veri Isleme ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirl olmak iizere; Sirket ve Sirket’e
bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri igleme
ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik
yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amagla smirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde agiklanan
amaglarin yerine getirilmesi ve her halilkarda Sirket uygulamalari ve ticari yagaminin teamiilleri
uyarinca hukuki iliskinin sona ermesinden itibaren 10 yil siireyle saklanmakta olup siirelerin dolmasi
ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

F. Tlgili Kisinin Haklar

Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri olarak sizler,

* Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
*  Yurti¢cinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi {iciincii kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: Giciincii kisilere bildirilmesini isteme,

* Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ii¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,
Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

S6z konusu haklarinizi kullanmak istediginiz takdirde her zaman Sirket ile iletisime gegebilirsiniz.
Kanun’dan dogan talepler “Ilgili Kisi Basvuru Formu” aracilifiyla gerceklestirecektir. Yukarida
belirtilen haklarimizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile Kanun’un 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarmizi iceren talebinizi
erozgrup.com.tr internet sitesinde yer alan Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak, formun imzal bir
niishasin1 “Umurbey Mahallesi Sehitler Cadde No: 159/ Konakllzmir” adresine bizzat elden, iadeli
taahhiitlii posta, noter kanaliyla teblig edebilir veya elektronik olarak info@erozotomotiv.com.tr
elektronik posta adresine veya Sirketimizin erozotomotiv@hs02.kep.tr kep adresine kayith elektronik
posta ile iletebilir veya Kanun’un 13. maddesi uyarinca Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
ongoriilecek diger yontemler ile gonderebilirsiniz.

Sirket, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en ge¢ 30
(otuz) giin iginde ticretsiz olarak sonuclandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri
yazili olarak veya elektronik ortamda gerekgelendirilir. Sirket iletisim bilgileri isbu aydinlatma metninin
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sonunda dikkatlerinize sunulmaktadir. Bu baglamda Sirket, kisisel veri sahibinin Kanun’un
maddesinde sayilan haklarin1 kullanmasi halinde, ilgili talepleri yerine getirecektir.
Gorts, oneri ve talepleriniz ile ilgili bizimle iletisime gegebilirsiniz.

Unvan: EROZ Elektromekanik Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
Telefon Numarasi: +90 (0232) 466 00 46

Posta Adresi: Umurbey Mahallesi Sehitler Cadde No: 159/ Konak/izmir
E-posta adresi: info@erozotomotiv.com.tr

Kep adresi: erozotomotiv@hs02.kep.tr
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