6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Uriin veya Hizmet Alan Kisi
Aydinlatma Metni

A. Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsami

EROZ Elektromekanik Otomotiv Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket” veya “EROZ Otomotiv”)
olarak kisisel verilerinizin 6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun’a (“Kanun”) uygun
sekilde islenmesine ve saklanmasina biiylik 6nem vermekte, kisisel verilerinizin giivenligini biiyiik bir
hassasiyetle saglamaktayiz.

Kanun kapsaminda islemis oldugumuz kisisel veriler bakimindan sizlere, bir baska ifadeyle kisisel
verileri islenen ilgili kisilere karsi “veri isleyen” sifatim1 tasimaktayiz. Bu dogrultuda sizleri isbu
aydinlatma metni ile kisisel verilerinizin toplama, isleme, amaglarimiz, yontemlerimiz ve sizlerin
Kanun’dan kaynaklanan haklarinizla ilgili bilgilendirmek isteriz.

Isbu aydinlatma metni, Kanun’un 10. maddesi uyarinca; veri isleyen olarak bizlerin kimligi, kisisel
verilerinizin toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere ve hangi
amagla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu
ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma metninde kisisel
verileriniz i¢in yapilan agiklamalar, 6zel nitelikli kisisel verilerinizi de kapsamaktadir.

B. Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, tamamen veya kismen otomatik olan yontemlerle bilisim sistemleri ve veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Sirket
ile iliskiniz devam ettigi miiddetce olusturularak ve giincellenerek islenebilecek fiziki ve dijital ortamda
muhafaza altinda tutulacaktir. Kisisel verileriniz Sirket tarafindan, Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasi
uyarinca ‘“c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, ¢) Veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, €) Bir hakkin tesisi, kullanilmast veya
korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi” hukuki sebeplerine dayanilarak islenmekte ve
aktarilmaktadir.

C. Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amaclar:

Asagida kategorileri yer alan Kisisel verileriniz yasal ylikiimliiliikler geregi giivenli bir sekilde
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun bir sekilde ve yine agsagida sayilan amaglar dahilinde
islenmektedir.

Kimlik Verisi: Kisi kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur. (6rn. ad soyad, dogum
tarihi, dogum yeri, cinsiyet, TC kimlik numarasi, imza)

Tletisim Verisi: Kisiye ulasmak icin kullanilabilecek veri grubudur. (6rn. telefon numarasi, adres,
e-posta verisi)

Lokasyon: Kisinin bulundugu yeri gosteren veri grubudur. (6rn. konum bilgisi, gps vb.)

Hukuki islem: Bu veri kategorisi kisiye ait hukuki islem bilgilerini icermektedir. (6rn.maas haczi
bilgileri, icra dosyalari ve adli dava bilgileri)

Miisteri Islem Verisi: Miisteri bilgilerinin yer aldig1 veri grubudur. (6rn. cagri merkezi kayitlart,
fatura, senet, ¢ek bilgileri, gise dekontlarindaki bilgiler, siparis bilgisi, talep bilgisi vb.)

Finans: Kisinin finansal bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (orn. banka hesap numarast,
IBAN bilgisi)



Fiziksel Mekan Giivenligi: Bu veri kategorisi ¢aliganlarin giris ¢ikis kayit bilgileri, Kamera
kayitlar1 gibi veri tiirlerini ifade etmektedir. (0rn. kamera goriintii kayitlari)

Pazarlama verisi: Kisiye ait bilgilerin pazarlama araci olarak kullanildig1 veri grubudur. (6rn.
Alisveris ge¢misi bilgileri, Anket, Cerez kayitlar:, Kampanya ¢alismasiyla elde edilen bilgiler vb.)

Islem Giivenligi: Bu veri kategorisi IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Sifre ve
parola bilgileri gibi veri tiirlerini ifade etmektedir. (Orn. giivenlik anahtarlari, kullanict ad, sifre,
log kayitlari, 1P adresleri)

Saghk Bilgileri: Kisinin saglik bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (orn. kan grubu, tibbi
ozgecmis bilgileri, mevcut saglik bilgileri, saghk raporlari, engellilik bilgisi)

Toplanan Kisisel Verileriniz;

v' Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi

v" Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

v’ Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireglerinin Yiiriitiilmesi

v" Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

v’ I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

v’ Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

v Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiriitiilmesi

v Mal / Hizmet Satis Siireclerinin Yiiritiilmesi

v' Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

v Miisteri Iliskileri Yénetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

v’ Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiirtitilmesi

v' Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yriitilmesi

v’ Sozlesme Siireglerinin Yiriitiilmesi

v' Ucret Politikasmin Yiiriitiilmesi

v’ Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi

v" Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

v’ Yo6netim Faaliyetlerinin Yriitilmesi amaglariyla, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde islenecektir.

D. Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, kisisel verilerinizi yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda
talep amaclariyla sinirl olarak gerektiginde;

yetkili kamu kurum ve kuruluglari,

gergek veya 6zel hukuk tiizel kisilerine (Banka, Mali Miisavir),

istirakler ve bagh ortakliklar,

hissedarlar,

is ortaklart Kanun’un 8. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 c¢ergevesinde
aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz Kanun’un 9. maddesi kapsaminda agik riza alinmasi suretiyle yurt disina
aktarilabilecektir.

E. Veri Isleme ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirl olmak iizere; Sirket ve Sirket’e
bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme
ve zamanagimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik
yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir. Kisisel verileriniz, amagla sinirlilik ilkesinin
bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde agiklanan amaclarin yerine getirilmesi ve her haliikarda



Sirket uygulamalar1 ve ticari yagaminin teamiilleri uyarinca hukuki iligskinin sona ermesinden itibaren
10 yil siireyle saklanmakta olup siirelerin dolmasi ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim
hale getirilmektedir.

F. Tlgili Kisinin Haklar

Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri olarak sizler,

»  Kigsisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kigsisel verilerin islenme amacini1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
*  Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisileri bilme,

» Kigsisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: iicilincii kisilere bildirilmesini isteme,

« Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ii¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kigsisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

S6z konusu haklarinizi kullanmak istediginiz takdirde her zaman Sirket ile iletisime gecebilirsiniz.
Kanun’dan dogan talepler “ilgili Kisi Basvuru Formu” araciligiyla gergeklestirecektir. Yukarida
belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile Kanun’un 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi
erozgrup.com.tr internet sitesinde yer alan Ilgili Kisi Bagvuru Formu’nu doldurarak, formun imzal bir
niishasin1 “Umurbey Mahallesi Sehitler Cadde No: 159/ Konak/Izmir” adresine bizzat elden, iadeli
taahhiitlii posta, noter kanaliyla teblig edebilir veya elektronik olarak info@erozotomotiv.com.tr
elektronik posta adresine veya Sirketimizin erozotomotiv@hs02.kep.tr kep adresine kayitl elektronik
posta ile iletebilir veya Kanun’un 13. maddesi uyarinca Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
ongoriilecek diger yontemler ile gonderebilirsiniz.

Sirket, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en ge¢ 30
(otuz) giin icinde {icretsiz olarak sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri
yazili olarak veya elektronik ortamda gerekgelendirilir. Sirket iletisim bilgileri isbu aydinlatma metninin
sonunda dikkatlerinize sunulmaktadir. Bu baglamda Sirket, kisisel veri sahibinin Kanun’un 11.
maddesinde sayilan haklarini kullanmasi halinde, ilgili talepleri yerine getirecektir.

Gorts, oneri ve talepleriniz ile ilgili bizimle iletisime gecebilirsiniz.

Unvan: EROZ Elektromekanik Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
Telefon Numarasi: +90 (0232) 466 00 46

Posta Adresi: Umurbey Mahallesi Sehitler Cadde No: 159/ Konak/izmir
E-posta adresi: info@erozotomotiv.com.tr

Kep adresi: erozotomotiv@hs02.kep.tr
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